
野心随想２

刚从大学毕业的Joe和Cindy（我这样叫他们）一直在苦苦应对怎样在他们工作的地方跟随
神。

Joe这样回复最近的AO note里面的随想部分（引用自从拉里.奥斯朋），“ 属灵的目的不
是做领袖，而是认识神并讨他的喜悦”：

我们工作地方的氛围是鼓励人成为领袖，这不错。但衡量领导才能的标准有问题，很多人
试图用“嘴巴”往上爬。我强烈感到这样很虚伪，也挣扎了很多年。最近我找到了平安，
因着想到神了解我，而不用担心我的老板和同事怎样看我。

当我看到这个AO信息时我立刻明白神是我的安慰。他了解我。当我把它转发给Cindy，说
我在这个信息里找到平安时，她回答道：“我真的很喜欢这个随想部分。它刚好和昨晚我
们谈到的一样！”

Joe和Cindy正健康地平衡着雄心和等候神。他们正聪明地遵照着圣经的教导：

“甘心事奉，好像服事主，不像服事人。 因为晓得各人所行的⋯⋯，都必按所行的得主
的赏赐。”以弗所书6:7-8

随想：主，请引导我找到升迁的野心和正确的雄心及等候神之间的微妙平衡。

史建恩

野心隨想１

剛從大學畢業的Joe和Cindy（我這樣叫他們）一直在苦苦應對怎樣在他們工作的地方跟隨
神。

Joe這樣回復最近的AO note裏面的隨想部分（引用自從拉裏.奧斯朋），“ 屬靈的目的不
是做領袖，而是認識神並討他的喜悅”：

我們工作地方的氛圍是鼓勵人成為領袖，這不錯。但衡量領導才能的標準有問題，很多人
試圖用“嘴巴”往上爬。我強烈感到這樣很虛偽，也掙紮了很多年。最近我找到了平安，
因著想到神了解我，而不用擔心我的老板和同事怎樣看我。

當我看到這個AO信息時我立刻明白神是我的安慰。他了解我。當我把它轉發給Cindy，說
我在這個信息裏找到平安時，她回答道：“我真的很喜歡這個隨想部分。它剛好和昨晚我
們談到的一樣！”

Joe和Cindy正健康地平衡著雄心和等候神。他們正聰明地遵照著聖經的教導：

“甘心事奉，好像服事主，不像服事人。 因為曉得各人所行的⋯⋯，都必按所行的得主
的賞賜。”以弗所書6:7-8

隨想：主，請引導我找到升遷的野心和正確的雄心及等候神之間的微妙平衡。

史建恩


